David Enrique Izquierdo Valbuena

Cédula: 1.024.507.958 de Bogota

Direccioén: Trasversa 65 # 59 -21 sur

Celular: 302 461 30 23

Correo electrénico: davidizquierdovalbuena@gmail.com

Perfil profesional

Psicologo especialista en Gerencia En Riesgos Laborales, Seguridad
Y Salud en el trabajo, de la universidad Minuto de Dios; Especialista En
Psicologia Del Deporte y Actividad Fisica de la Universidad El Bosque;
pregrado de la Universidad Cooperativa De Colombia. Con
experiencia en gerencia de proyectos gubernamentales y sociales,
con experiencia en atencién a poblacion vulnerable y personas con
discapacidad; coordinacion y manejo de equipos interdisciplinarios,
elaboracién y entrega de informes, conocedor y ejecutor de politicas
publicas. Amplio conocimiento en manejo de herramientas ofimaticas,
facilidad para trabajar en equipo y organizar eventos, establecer
relaciones interpersonales, enmarcadas en respeto, tolerancia,
responsabilidad y apoyo.

Formacion Académica

Universidad: Universidad Minuto de Dios

Programa: Gerencia en riesgos laborales, seguridad y salud en el
trabajo

Ano: 16 de diciembre de 2021

Universidad: Universidad El Bosque
Programa: Psicologia Del Deporte Y Actividad Fisica
Ano: 15 de febrero de 2017

Universidad: Universidad Cooperativa de Colombia
Programa: Psicologia
Ano: 31 de octubre de 2014

Secundarios:
Colegio: INELPRES Bogota -Colombia
Titulo: Bachiller Académico 2007

Formacién complementaria:
e Curso Coordinador de Trabajo en alturas Duracién: 80 horas
Fecha: 3 de abril a 20 de abril

e Curso de Trabajador Autorizado Duracién: 32 Horas
Fecha: 27 de marzo a 30 de marzo

e Curso ingles

Greenwich College — Melbourne/ Australia Duracién: enero a junio
2019


mailto:davidizquierdovalbuena@gmail.com

e Curso Prepare to Work Safely in the Construction Industry
Edway Institute — Melbourne/ Australia Duracién: febrero 2019

Experiencia laboral

Nombre de la empresa: China Harbour Engineering Company Limited
Colombia

Fecha: 1 de enero 2025 a 9 junio de 2025

Cargo: Gestor social

Jefe Inmediato: Cristian Barreto

Responsabilidades: Como gestor social del consorcio chino, me
desempefio en labores de atencion a la comunidad, dandoles a
conocer y socializando los impactos del proyecto; de la misma
manera, realizé actas de vecindad alrededor del punto de impacto de
obra.

Teléfono: 6016478710

Nombre de la empresa: Fondo de Desarrollo Local de Kennedy

Fecha: 8 de abril 2023 a 7 de agosto 2024

Cargo: Profesional en Salud y seguridad en trabajo

Jefe Inmediato: Maria de Pilar Muhoz Torres

Responsabilidades: Ejecutar actividades técnicas y administrativas
en lo referentes a planes, programas, procedimientos e instructivos
del sistema de salud y seguridad en el trabajo en la Alcaldia Local de
Kennedy de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
direccion de Gestidn de talento humano y la normatividad vigente
Teléfono: 4484000

Nombre de la empresa: Fondo de Desarrollo Local de Kennedy

Fecha: 2 de junio 2023 a 31 de marzo 2024

Cargo: Profesional en Salud y seguridad en trabajo

Jefe Inmediato: Yuri Perez

Responsabilidades: Ejecutar actividades técnicas y administrativas
en lo referentes a planes, programas, procedimientos e instructivos
del sistema de salud y seguridad en el trabajo en la Alcaldia Local de
Kennedy de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
direccion de Gestién de talento humano y la normatividad vigente
Teléfono: 4484000

Nombre de la empresa: Construcciones DAR

Fecha: 1 de abril a 3 de mayo de 2023

Cargo: Profesional en Salud y seguridad en trabajo

Jefe Inmediato: Dario Anzola

Responsabilidades: Velar por la seguridad y salud de los
trabajadores de la obra; realizando analisis de trabajo seguro y
coordinando el trabajo en alturas. Firmar autorizaciones de trabajo en
alturas, listas de chequeo, verificacién de equipos y herramientas.
Teléfono: 317 3146355



Nombre de la empresa: Fundacién de Desarrollo Social

Fecha: 27 de julio 2022 a 24 de marzo de 2023

Cargo: Profesional en psicologia

Jefe Inmediato: Marcela Acosta

Responsabilidades: Realizar informes de gestion y avance de las
personas con discapacidad. Colaborar con la atencion integral y social
a las personas con discapacidad y sus familias; para lo cual realizaba
entrevistas y visitas domiciliarias con familias y cuidadores de las
personas con discapacidad. De la misma manera colaboré en area de
salud y seguridad para plan de manejo del centro.

Teléfono: 750 38 09

Nombre de la empresa: Unidon Temporal Por La Nifiez Y La Educacion
Fecha: 02 de junio a 10 de agosto de 2022

Cargo: Profesional en psicologia

Jefe Inmediato: Catherine Ruiz

Responsabilidades: Realizar informes de gestion, avance y posible
vulneracion de derechos de los -as nifias-os beneficiarias del servicio
de jardines nocturnos de la secretaria de Integracion Social. Colaborar
con la atencidn integral y social de los -as nifias-os y sus familias.
Teléfono: 750 38 09

Nombre de la empresa: Fundaciéon de Desarrollo Social

Fecha: 07 de septiembre de 2021 a 3 mayo de 2022

Cargo: Profesional en psicologia

Jefe Inmediato: Samuel Ruiz

Responsabilidades: Realizar informes de gestion y avance de las
personas con discapacidad. Colaborar con la atencion integral y social
a las personas con discapacidad y sus familias; para lo cual realizaba
entrevistas y visitas domiciliarias con familias y cuidadores de las
personas con discapacidad.

Teléfono: 750 38 09

Nombre de la empresa: MEDIMAS EPS

Fecha1: 11 de mayo a 12 junio de 2020

Cargo 1: Profesional junio de Participacion Social y ciudadana

Jefe Inmediato: Lina Santa

Responsabilidades: Realizar informes de gestion y avance sobre la
implementacion de la politica de participacion social en salud con los
asociados de las diferentes asociaciones de la EPS MEDIMAS
Teléfono: 651 0777

Nombre de la empresa: secretaria de Integracién Social
Fecha 1: abril de 2017 —julio 2018

Fecha 2: agosto de 2017- diciembre de 2018

Cargo 1: Referente del servicio “creciendo en familia”
Cargo 2: Psicdlogo del centro crecer de la localidad de bosa
Jefe Inmediato: Magda Alexandra Gomez Santana
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Responsabilidades: Realizar informes de gestién y avance de la
poblacion beneficiaria del proyecto. Coordinar equipos de trabajo
interdisciplinario, realizar alianzas publico- privadas para vincular
laboralmente a las personas en condicion de vulnerabilidad.

Teléfono: 7753064

Nombre de la empresa: Fundacion para el Crecimiento Social

Fecha 1: 3 de febrero 2015 - 3 de marzo 2016

Fecha 2: 23 marzo de 2016 — abril 2017

Cargo: Psicdlogo

Jefe inmediato: Catherine Ruiz

Responsabilidades: Realizar informes del seguimiento a familias,
realizar entrevistas de ingreso y visitas domiciliarias, elaboracion de
eventos recreo deportivos y ferias de empleabilidad.

Teléfono: 783 4633 / 264 1105

Nombre de la empresa: Hogares Clareth

Fecha inicio: 12 de enero de 2015

Fecha terminacion: 1 de febrero de 2015

Motivo del retiro: voluntario

Cargo: Psicologo

Jefe inmediato: Susy Sanchez

Responsabilidades: Psicdélogo encargado del proceso de
rehabilitacion de los adolescentes por consumo de sustancias
psicoactivas. Realizar informes para ser presentados ante el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) sobre el avance o retroceso
de los usuarios asistentes a la fundacion.

Teléfono: 018000 51 6868

Nombre de la empresa: SERTEMPO Bogota

Fecha inicio: 3 septiembre de 2014

Fecha terminacién: 6 de enero de 2015

Motivo del retiro: Retiro voluntario

Cargo: Reclutador

Jefe inmediato: Jenny Lagos

Responsabilidades: Reclutar, asistir a ferias laborales y perfilar
personal para las vacantes de empleo existentes en la empresa
solicitadas en el servicio de la temporal.

Teléfono: 321 7088

Nombre de la empresa: Grupo HANASKA

Fecha inicio: 15 de abril de 2014

Fecha terminacion: 28 mayo de 2014

Motivo del retiro: Finalizacion del contrato

Cargo: Auxiliar de talento humano

Jefe inmediato: Maria Victoria Delgado
Responsabilidades: Calificar pruebas, Wartegg y Valanti

suministradas por la empresa para los candidatos que se postulaban
para las diferentes vacantes.

Teléfono: 3144368066
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Nombre de la empresa: Gente Estratégica

Fecha inicio: 2 de septiembre de 2013

Fecha terminacion: 28 noviembre de 2013

Motivo del retiro: voluntario

Cargo: Auxiliar de Talento Humano

Jefe inmediato: Natalia Manta

Responsabilidades: calificar las pruebas Wartegg Y Valanti

suministradas por la empresa para los candidatos que se postulaban
para las diferentes vacantes.

Teléfono: 310 2875722

Nombre de la empresa: Obra Salesiana del Nifio Jesus

Fecha inicio: 30 julio de 2012

Fecha terminacién: 28 noviembre de 2012

Motivo del retiro: finalizacion de la practica clinica

Cargo: Psicologo Practicante

Jefe inmediato: Juan David Muriel

Responsabilidades: Atender consultas sobre dificultades de pareja,
bajo rendimiento académico, estrés por desempleo, entre otras.
Simultaneamente realizar un proyecto en el oratorio de la casa juvenil
de la obra, relacionado con psicologia del deporte que brinda
herramientas motivacionales para incentivar la practica de alguna
actividad fisica.

Teléfono: 375-5555 ext. 2000

Nombre de la empresa: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF
Fecha inicio: 25 de enero de 2012

Fecha terminacion: 2 de junio de 2012

Motivo del retiro: Finalizacion de la practica juridica

Cargo: Psicologo de equipo numero dos (2) de restablecimiento de
derechos y garantias del menor

Jefe inmediato: Luz Mery Garcia Gonzales

Responsabilidades: Realizar la recepcion y seguimiento de casos
que se asignaban al equipo; aplicar algunas pruebas psicoldgicas y
velar por el cumplimento de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes.

Teléfono: 775-9868 / fax: 780-5393

Nombre de la empresa: Instituto INGABO

Fecha inicio: 25 de enero de 2011

Fecha terminacién: 2 de junio de 2011

Motivo del retiro: finalizacién de la practica educativa

Cargo: Orientador

Jefe inmediato: Carlos Mauricio Baez Palencia

Responsabilidades: Realizar proyecto para resolucién de conflictos
en los estudiantes. Ademas de atender casos de estudiantes
remitidos por docentes de diferentes areas y por diferentes motivos.
Teléfono: 3471719 — 2116853



18. Nombre de la empresa: Fundacion para el aprovechamiento del tiempo libre
FUNAT

Fecha inicio: 28 de agosto de 2009

Fecha terminacion: 6 de octubre de 2011

Motivo del retiro: Voluntario

Cargo: Gestor Comunitario

Jefe inmediato: Cesar Alfredo Valencia Celis
Responsabilidades: Realizar proyectos de la fundacién a nivel

comunitario con poblaciéon vulnerable. Desarrollar actividades de
recreacion y actividad fisica para el aprovechamiento del tiempo libre.

Teléfono: 315 416 4690/ 310 815 5479
Referencias

Aleyda Ramos Jiménez

Coordinadora de némina y contratacion de ANTEAGROUP Teléfono
fijo: 327 6300 ext. 1340

Celular: 311 444-9174

Leidy Hernandez R. Ingeniera Ambiental PAVCOL Celular:
3132914292
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DAVID ENRIQUE IZQUIERDO VALBUENA
C.C. 1.024.507.958 de Bogota




** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 3403 de 18/07/2022
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) DAVID ENRIQUE IZQUIERDO VALBUENA, identificado(a) con Cédula de ciudadania 1024507958,
ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a DAVID
ENRIQUE IZQUIERDO VALBUENA, Identificado(a) con Cédula de ciudadanifa 1024507958, como PSICOLOGO
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accién:

Investigacion en drea técnica

Investigacion del accidente de trabajo

Educacién

Capacitacién

Disefio, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Psicologia en Seguridad y Salud en el Trabajo

0O O O O O O

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en
cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencién, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccion,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o
adicionen.

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666

ALCALDIA
DE BOGOTA OC.



** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Continuacién de la Resolucidn No 3403 de 18/07/2022 por la cual se concede Licencia de Prestacidn de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucién a DAVID ENRIQUE IZQUIERDO VALBUENA informandole que de
conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley
1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicién y en subsidio apelacién, los cuales podra
interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 18/07/2022

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Cédigo de verificacién: 7dmARRQ9QX

Elabord: 52050668
Revisé: 51787955C

Aprobd: 41664170DSST

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666

ALCALDIA
DE BOGOTA OC.



Republica de Colombia
Colegio Colombiano de Psicélogos

Tarjeta Profesional
de Psicologo



UNIMINUTO
Qurporacian Universitaria Minuto e Hios

David Lnrique Izquierdo Walbuena

¢C R0.1.024.507.958

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucidn,
(a cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Eopecialista en Gerencia en Riesgos
Laborales, Seguridad v Halud en £l Trabajo

Cidigo SNIES: 103152
en testimonio se ﬁrma y sella este cfip[oma
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Consejo de Fundadores Rector General
O : :- Q duicda B0
Rector UNIMINUTO Secretario General
Bogotd Virtualy Distancia

Falio 1057 el Tibra de Registrr No. 011

ﬁﬂﬁ;ﬁ;?ﬁtﬁm e 1990, ﬁgpﬁh]ﬁta hp @n[nmhia Bogats, 6 de Biciembre de 2021

Aiisterio de Edueaciin Naclowal. No.DP 0112051057161332



UNIMINUTO

Corporacian Unhersmara Minato de Dics

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 205

La Suscrita Secretania General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Certifica:

Que en la ciudad de Bogotd, Distrito Capital; el dia seis (6) de Diciembre de dos mil
veintiuno (2021). la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
Institucién de Educacién Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional,
previo el juramento reglamentario, confirié el titulo de Especialista en Gerencia en
Riesgoes Laborales, Seguridad y Salud en El Trabajo a David Enrique Izquierdo
Valbuena con cédula de ciudadania No. 1.024.507.958 quien aprobé la opcién de
grado correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos académicos y
las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el
DiplomaNo.DP0112051057161332 que lo acredita como tal, registrado en el Folio 1057
del Libro No. 011 de Registro de Titulos expedidos por la Corporaciéon Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO.

La Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO esta autorizada para
conferir ests titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta
-on Resolucion de Registro Calificado segiin Codigo SNIES 103152 concedido por el
Ministerie de Educacién Nacional.

En consianca de o anterior se firma en la ciudad de Bogotd, Distrito Capital; el dia seis
(6) de Dicier-bre de dos mil veintiuno (2021).
| i )
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Javier Alonso Arango Pardo Linda Lucfa Guarin Gutiérrez
Rector UNIMINUTO Secretaria General
Bogota Virtual y Distancia

Personeria Juridica otorgada por resolugiin Now 10345 de 1 de agosto de 1990 por el Mimsteno de Fducacion Nacional,




